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АО «Волга» успешно прошла по-
вторную сертификацию и получила 
обновленный сертификат соответ-
ствия требованиям международно-
го стандарта ISO 9001:2015

СТРАНИЦА

Спорт:
Инга Ушакова, главный менеджер 
отдела таможенного оформления, 
рассказала о планируемых поезд-
ках на этот год, в которых могут 
принять участие работники нашего 
предприятия

12 февраля в АО «Волга» стартовала 
межцеховая Спартакиада – 2024. 
По традиции спортивный сезон 
открывали самые сильные 
сотрудники предприятия – 
гиревики

СТРАНИЦА

Наши увлечения:

6СТРАНИЦА4
 Официально

В период с 15 по 17 марта 2024 года 
нам вместе предстоит избрать Прези-
дента Российской Федерации.

Всех нас объединяет желание жить 
в экономически развитой, стабильной, 
свободной и независимой стране.

Сегодня в непростой геополитической 
ситуации, вызванной западными санк-
ционными ограничениями, АО «Волга» 
продолжает работать над реализацией 
стратегии увеличения объемов произ-
водства тарных видов бумаг, что явля-
ется ключевым аспектом программы 
устойчивого развития нашей компании.

Хочу отметить, что государство на фе-
деральном и региональном уровнях вла-
сти оказывает всестороннюю поддерж-
ку нашему предприятию в реализации 
намеченных планов по развитию про-
изводства, по продвижению продукции 
на рынках и по реализации программы 
западозамещения.

Благодаря структурной поддержке 
правительства в 2020 году был успешно 
реализован приоритетный инвестпроект 
АО «Волга» в области освоения лесов, 
что позволило создать вертикально 

интегрированную компанию с полным 
циклом лесозаготовки и глубокой пере-
работки древесины.

В  2023  году Минпромторг России, 
АО  «Волга», Нижегородская область 
и Балахнинский муниципальный округ 
подписали Специальный инвестицион-
ный контракт (СПИК 2.0). Это поможет 
запустить серийное производство про-
дукции с использованием современных 
технологий — бумаги для гофрирования, 
что позволит увеличить мощность пред-
приятия по выпуску готовой продукции 
на 140 тыс. тонн в год, а также получить 
рост прибыли от реализации дополни-
тельного выпуска готовой продукции. 
В планах компании также реализация 
инвестпроекта по повышению энергоэф-
фективности и увеличению собственной 
генерации электроэнергии.

Все это позволяет нам улучшать ус-
ловия труда для работников компании, 
пересматривать заработные платы, 
совершенствовать систему мотивации 
персонала, вносить весомый вклад в раз-
витие Балахны и Нижегородской области 
и многое другое.

Участие в голосовании — это граждан-
ский долг каждого из нас, проявление 
наших искренних чувств к своей стране, 
забота о её будущем.

Именно поэтому я буду участвовать 
в выборах Президента России и пригла-
шаю вас, уважаемые работники и вете-
раны АО «Волга», исполнить свой граж-
данский долг вместе со мной.

С уважением,
Генеральный директор  

Сергей Пондарь

Уважаемые работники  
АО «Волга», дорогие  
ветераны!

О том, как проходит поставка оборудо-
вания для инвестпроекта нам рассказал 
заместитель директора крупных инвести-
ционных проектов АО «Волга» по импорту 
Александр Баринов:

«В АО «Волга» имеется специально вы-
деленное и оборудованное помещение, 
предназначенное для хранения импорт-
ных товаров — СВХ. В связи с реализа-
цией инвестиционных проектов в октя-
бре 2022 года была увеличена площадь 
СВХ — организована открытая площад-
ка для размещения крупногабаритных 
и крупнотоннажных импортных грузов: 
на сегодняшний день на склад временного 
хранения принято более 500 тонн грузов 
(по БДМ № 6–234 тыс. тонн, по ММ‑500–
274 тыс. тонн) — это 99% всего объема по-
ставки оборудования по импорту. Также 

ожидаем финальные поставки компонен-
тов для перепрофилирования БДМ № 6 
и ММ‑500 в марте-апреле этого года».

Поставка каждого грузовика отсле-
живается от момента его загрузки. Все 
отгрузочные документы проверяются до 
отправления. Перевозчику оказывается 
максимальная информационная поддерж-
ка для беспрепятственного прохождения 
грузов через границу. С момента, когда 
машина с грузом прибыла на таможенный 
пост в Дзержинске и там закрыли транзит-
ную декларацию, у компании есть ровно 
24 часа на то, чтобы принять груз, разгру-
зить его и отчитаться.

«Пока нам удалось по всем пятиде-
сяти с лишним разгруженным машинам 
избежать замечаний со стороны тамож-
ни, что говорит о высоком профессиона-

 Тема номера / окончание на стр. 3

Новый этап  
стратегического 
проекта

В АО «Волга» продолжается реализация масштабного инвестици-
онного проекта по перепрофилированию бумагоделательной ма-
шины №6 на выпуск упаковочных видов бумаг и вводу в эксплуата-
цию макулатурной линии ММ-500.

Специалисты отдела таможенного оформления, управления  Специалисты отдела таможенного оформления, управления  
по закупкам и материального склада приняли 99% всего объема по закупкам и материального склада приняли 99% всего объема 

поставок оборудования по импортупоставок оборудования по импорту
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лизме и слаженной работе всех 
специалистов АО «Волга», при-
нимающих участие в этом про-
цессе. Это специалисты отдела 
таможенного оформления, фи-
нансовой службы, бухгалтерии, 
управления по закупкам и мате-
риального склада», — отметил 
Александр Баринов.

При приемке в АО «Волга» все 
поступившие ящики с оборудо-
ванием вскрываются, каждый 
компонент фотографируется, 

взвешивается, проводится его 
описание. Затем все данные 
предоставляются брокеру для 
подготовки материалов к подаче 
таможенной декларации на ка-
ждую поставку. Основной объем 
работы «лег на плечи» сотрудниц 
отдела таможенного оформле-
ния: Галины Демкиной, Натальи 
Вяткиной, Индиры Червяковой, 
Инги Ушаковой, Эльвиры Шанце-
вой с поддержкой их коллег из 
материального склада.

В  успешном выполнении 
разгрузки и  размещения обо-
рудования принимали участие 
сотрудники материального скла-
да: Максим Астахов, Александр 
Емельянов, Юлия Семочкина.

Заместитель генерального ди-
ректора по производству Андрей 
Гурылев рассказал о следующем 
этапе реализации стратегическо-
го проекта: «Поставка оборудо-
вания для новой макулатурной 
линии ММ‑500 и БДМ № 6 завер-

 Тема номера / начало на стр. 1

Новый этап стратегического проекта

7 февраля 2024 года АО «Волга» посетили 
с рабочим визитом Главный федеральный 
инспектор по Нижегородской области 
Александр Мурзин, руководитель аппа-
рата приемной Президента Российской 
Федерации в Приволжском федеральном 
округе Ольга Соколова и Глава местного 
самоуправления Балахнинского муници-
пального округа Андрей Дранишников.
Целью визита послужило знакомство 
с предприятием, которое является круп-
нейшим представителем целлюлозно-
бумажной отрасли на территории Ниже-
городской области.
В ходе рабочей встречи с руководством 
комбината обсуждались вопросы разви-
тия АО «Волга» на ближайшие годы, те-
кущие проблемы, которые приходится 
решать в сложившейся в стране ситуа-
ции, а также вопросы, связанные с совер-
шенствованием систем теплоснабжения, 
водоснабжения и водоотведения города 
Балахны.
Для гостей была организована экскурсия 
по предприятию, в ходе которой они смог-
ли ознакомиться с основными технологи-
ческими процессами производства бумаги.

Пресс-служба АО «Волга»

Добро  
пожаловать  
на «Волгу»!

В период 22 по 26 января 2024 года 
в АО «Волга» компанией АО «Бюро Ве-
ритас Сертификейшн Русь» проводился 
ресертификационный аудит, в ходе ко-
торого аудитор наблюдал осуществле-
ние процессов в рамках области серти-
фикации. Была проверена вся цепочка 
производства — от планирования произ-
водства продукции до выполнения плана 
продаж.

Компания вновь продемонстрировала 
способность осуществлять заявленные 
в области сертификации виды деятель-
ности, а также обеспеченность необхо-
димыми ресурсами и наличие процедур, 
позволяющих планировать и управлять 
процессами производства продукции 
в рамках заявленной области.

В ходе аудита подтвердились сильные 
стороны предприятия, среди которых: 
результативность и вовлеченность пер-

сонала в систему менеджмента качества 
(СМК), наличие значимых инвестицион-
ных проектов, направленных на повыше-
ние эффективности производства, высо-
кий уровень оснащенности современным 
лабораторным оборудованием отдела 
лабораторно-технического контроля 
и качества, метрологическое обеспече-
ние производства и отработанный про-
цесс продаж готовой продукции.

«Сертификат ISO 9001:2015 является 
документальным подтверждением вне-
дрения на предприятии международ-
ной системы управления качеством, что 
важно для нашего предприятия. Наличие 
такого сертификата позволяет поднять 
престиж компании, тем более, когда мы 
осуществляем поставки своей продук-
ции не только на внутренний рынок, но 
и экспорт, — рассказала начальник отде-
ла лабораторно-технического контроля 

и качества АО «Волга» Светлана Гурыле-
ва — Наличие сертификата соответствия 
требованиям ISO 9001:2015 — это доказа-
тельство грамотного управления пред-
приятием, подтверждение того, что оно 
выпускает качественную продукцию».

Анастасия Былинина

АО «Волга» подтвердило соответствие 
системы менеджмента качества
стандарту ISO 9001:2015

Объем промышленного производства 
древесной целлюлозы и целлюлозы из 
прочих волокнистых материалов в Рос-
сии в январе 2024 года достиг 746 тыс. 
т, что на 3,8% больше, чем годом ранее, 
сообщили в Федеральной службе государ-
ственной статистики (Росстат).
Производство бумаги и картона выросло 
на 16% до 902 тыс. т, ярлыков и этике-
ток из бумаги или картона — на 37% до 
4,3 млрд шт., ящиков и коробок из гофри-
рованной бумаги или картона — на 8,9% 
до 619 млн м², обоев — на 22% до 11 млн 
усл. кусков.

Производство 
бумаги и 
картона 
выросло на 
16% в январе 
2024 года

Источник:

На фестивале подледного лова 
рыбы, который состоялся 2 марта на 
льду Горьковского моря в Чкаловске 
при спонсорской поддержке АО «Вол-
га», был зафиксирован новый рекорд 
России — «Самая массовая подледная 
рыбалка в России»: на лед вышло 1443 
участника из 48 стран. Среди них было 
более 20 работников АО «Волга» - ко-
манда спортсменов нашего предприя-
тия стала самой многочисленной среди 
предприятий.

В результате соревнований Семья 
Вагиных (глава семьи – Артем Вагин, на-
чальник службы стандартов энергоком-
плекса (НиГРЭС)) выиграла приз в номи-
нации фестиваля «Рыболовная семья». 

Порадовали любителей рыбалки не 
только отличная организация меропри-
ятия, но и погодные условия. За состоя-
нием и толщиной льда пристально сле-
дили спасатели. Они же обеспечивали 
безопасность соревнований.

Помимо спортивной части, про-
грамма фестиваля наполнена разно

образной культурно-развлекательной 
программой: мастер-классы по рыб-
ной ловле, гастрономическая выставка 
«Рыбный базар», кулинарный театр от 
известных шеф-поваров ведущих ни-
жегородских ресторанов, выступления 
артистов, детская анимация, экскурсии 
и впечатляющее летное шоу. 

Изюминкой фестиваля стала встре-
ча с почетным гостем – российским 
путешественником Федором Филип-
повичем Конюховым, а также егерем 
Кузьмичем — актером Виктором Нико-
лаевичем Бычковым.

Пресс-служба АО «Волга»

АО «Волга» стало спонсором  
«Чкаловской рыбалки-2024»

АО «Волга» успешно прошла повторную сертификацию и полу-
чила обновленный сертификат соответствия требованиям меж-
дународного стандарта ISO 9001:2015 сроком действия до 25 ян-
варя 2027 года. Областью сертификации является производство 
газетной бумаги и бумаги для гофрирования.

 Интервью

шается, и мы переходим к ново-
му этапу: в марте текущего года 
начнется монтаж оборудования, 
а  затем — пуско-наладочные 
работы. В четвертом квартале 
2024  года мы планируем ввод 
в  эксплуатацию макулатурной 
линии в соответствии с согласо-
ванным графиком».

Заместитель генерального ди-
ректора по продажам Дмитрий 
Криворученко добавил: «После 
ввода в эксплуатацию перепро-
филированной шестой бумаго-
делательной машины, которая 
будет производить тестлайнеры 
и флютинги высокого качества, 
в том числе с поверхностной про-
клейкой, мы будем обеспечивать 

текущие и будущие потребно-
сти рынков тарных видов бумаг. 
В  соответствии со стратегией 
развития компании мы будем 
двигаться с нашими новыми про-
дуктами туда, где есть непокры-
тые объемы потребления (рос-
сийский рынок, Китай и другие 
экспортные рынки). На 2024 год 
мы запланировали масштабные 
мероприятия по выводу про-
дукции на рынок, презентации 
для клиентов и партнеров, бу-
дем участвовать в крупнейших 
выставках ЦБП России, Китая 
и ОАЭ».

Пресс-служба АО «Волга»

—  Светлана Юрьевна, в чем 
суть программы, которую мы 
условно называем «Приведи 
друга»?

—  Неформальное название 
программы по премированию 
сотрудников АО «Волга» за при-
влечение кандидатов говорит 
само за себя: каждый работник 
нашей компании может пригла-
сить кандидата на абсолютно лю-
бую вакансию на производстве 
и заработать достаточно хоро-
шие деньги.

Подобные программы суще-
ствуют во многих компаниях, 
но, в  отличие от «Волги», эти 
компании ранжируют выплаты 
в зависимости от дефицитности 
специальности на рынке труда, от 
разряда, от подразделения, куда 
привлечен кандидат, выплаты 
варьируются в среднем от 5 до 
20 тысяч рублей.

Когда мы начинали вво-
дить эту программу в  октябре 
2020 года, то ориентировались 
на практику других компаний. 
И поэтому первый вариант этой 
программы на «Волге» предусма-

тривал выплату 15% от заработной 
платы кандидата (7,5% выплачи-
валось после прохождения кан-
дидатом испытательного срока 
и 7,5% через 6 месяцев). Через 
какое‑то время мы поняли, что 
такой мотивации на привлечения 
кандидатов недостаточно.

Поэтому в августе 2021 года 
поменяли условия программы 
и повысили выплату до уровня 
заработной платы кандидата по 
штатному расписанию, оставив 
также две выплаты после тру-
доустройства кандидата, но при 
этом через 3 месяца выплачива-
ли уже 30% от заработной платы 
кандидата и 70% через 6 месяцев.

А  вот на сегодняшний день, 
начиная с января 2024 года, эта 
программа стала еще более вы-
годной для наших сотрудников: 
теперь она предполагает три вы-
платы, первая в размере 20% от 
заработной платы нового сотруд-
ника уже через 1 месяц после его 
трудоустройства, 30% — через 3 
месяца и 50% — через 6 месяцев.

—  Это выгодно отличает 
«Волгу» от многих других ком-

паний. Почему было принято 
решение сделать именно такую 
градацию выплат?

—  По нескольким причинам: 
во‑первых, это позволило избе-
жать возможных прецедентов 
сговора сотрудника с кандида-
том, во‑вторых, чтобы у работни-
ков, приглашающих кандидатов 
на вакансии, была заинтересо-
ванность не только в том, чтобы 
привлечь кандидата, но и чтобы 
вновь трудоустроенный работник 
прошел успешно испытательный 
срок и остался работать в компа-
нии. За первые три месяца уже 
понятно: прошел ли кандидат 
техминимум по промышленной 
безопасности и  охране труда, 
подтвердил ли он свои квалифи-
кационные навыки, да и просто — 
понравилось ли ему на новом ра-
бочем месте.

Еще одна цель, которую мы 
преследовали — чтобы сотруд-
ник, который привёл к нам канди-
дата, оказывал своему кандидату 
своего рода поддержку в пери-
од его адаптации. Ведь более 
опытный сотрудник лучше знает 

Приведи друга 
– заработай на мечту
Мы продолжаем цикл публикаций о комплексной программе управления персо-
налом АО «Волга». В сегодняшнем выпуске газеты эта рубрика посвящена про-
грамме вознаграждения за привлечение кандидатов «Приведи друга».
На наши вопросы отвечает заместитель генерального директора по персоналу 
Светлана Горбунова.

специфику работы в нашей ком-
пании и может что‑то подсказать, 
чем‑то помочь новичку. И здесь 
проявляется синергия усилий 
кадровой службы, руководства 
подразделения и того сотрудни-
ка, который привёл кандидата, 
при адаптации вновь трудоустро-
енного работника.

—  То есть нет никаких огра-
ничений по количеству привле-
ченных кандидатов одним со-
трудником?

—  Все верно, ограничений 
по количеству кандидатов нет: 
каждый работник может при-
вести любое количество своих 
друзей и знакомых. И также нет 
ограничений ни по стажу рабо-
ты, ни по цеху или должности для 
работника, который хочет в про-
грамме участвовать. Приведя 
одного, двух или больше канди-
датов, каждый работник может 
дополнительно заработать всего 
через 6 месяцев несколько десят-
ков тысяч рублей и осуществить 
свою мечту, например, съездить 
в отпуск к морю, купить новый 
крутой телефон, бытовую тех-
нику…

—  Поговорим немного о циф-
рах: сколько уже вакансий уда-
лось закрыть за период работы 
программы? Есть ли такая ста-
тистика?

—  Безусловно, мы ведем та-
кую статистику. На сегодняшний 
день мы закрыли уже более 70 
вакансий. Лично для меня это 
небольшая цифра, учитывая 
в каком размере мы выплачива-
ем премии за «Приведи друга». 
Мое мнение, что для многих со-
трудников не совсем понятен ме-
ханизм привлечения кандидатов.

Мы постоянно информируем 
сотрудников компании о  про-
грамме «Приведи друга» через 
руководителей подразделений, 
в корпоративных СМИ, на сай-
те, на страницах в соцсетях. Но 
одним из лучших инструментов 
привлечения является, так на-
зываемое, «сарафанное радио». 
Если сотрудник реально заинте-
ресован в увеличении своего до-
хода за счет участия в програм-
ме «Приведи друга», то это не 
так сложно, как кажется. Нужно 
только использовать каждый 
удобный случай при общении 
с  друзьями, родственниками, 
знакомыми и рассказывать о том, 
что «Волга» активно развивается, 
расширяет производство, есть 
много вакансий, что нам нужны 

не только квалифицированные 
специалисты, но и те кандидаты, 
у  кого есть желание работать 
в нашей компании, но нет нуж-
ной квалификации. Мы обучаем 
за счет средств компании таких 
кандидатов без отрыва от рабо-
ты и с отрывом, и выплачиваем 
в период обучения заработную 
плату. И достойная заработная 
плата — это далеко не все, у нас 
насыщенный социальный пакет, 
много спортивных, культурных 
мероприятий для сотрудников 
и их семей.

Привлечь нового сотрудни-
ка в нашу компанию — это еще 
и сделать доброе дело, помочь 
своим знакомым или их род-
ственникам найти стабильную 
работу и  самим заработать на 
мечту. Программа работает 
как известный «закон семи ру-
копожатий» — если вы расска-
зали о  вакансиях на «Волге» 
нескольким людям и попросили 
их рассказать другим, то ваша 
возможность заработать на при-
влечение кандидатов увеличива-
ется в разы. Только не забывайте 
упомянуть в общении, чтобы кан-
дидат, если вы не приведете его 
в отдел подбора персонала лич-
но, назвал вашу фамилию. Даже 
этого будет достаточно, сотруд-
ники кадровой службы свяжутся 
с вами, чтобы оформить премию 
за кандидата.

Отмечу, что мы рады кандида-
там — выпускникам колледжей 
и  техникумов, ВУЗов, которые 
придут на «Волгу» сразу после 
обучения или после службы в ар-
мии. Кстати, для них у нас есть 
выплаты, благодаря которым 
возможность начать свою карье-
ру на «Волге» будет комфортнее.

—  В завершении интервью 
давайте анонсируем, о чем мы 
поговорим в следующих выпу-
сках нашей газеты?

—  Я бы хотела передать эста-
фету начальнику управления по 
социально-административной 
деятельности — председателю 
Независимой профсоюзной ор-
ганизации Ларисе Николаевне 
Юртаевой, которая расскажет 
о расширении нашего социаль-
ного пакета льгот и гарантий для 
работников компании. Думаю, 
что многим было бы интересно 
и полезно узнать об этом.

Алексей Моисеев

На экскурсии по производствуНа экскурсии по производству

На фото (слева-направо):  На фото (слева-направо):  
Анна Михайлик  Анна Михайлик  

и Светлана Гурылеваи Светлана Гурылева

Семья ВагиныхСемья Вагиных

Клев есть!Клев есть!

Федор Конюхов  Федор Конюхов  
раздает автографыраздает автографы
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Владимир — человек с  ак-
тивной жизненной позицией. 
В течение всей своей трудовой 
деятельности он был награжден 
множеством Почетных грамот 
и  благодарностей различных 
уровней, среди которых от Ми-
нистерства топливной энерге-
тики, Нижновэнерго, городских 
и областных властей. Владимир 
поделился с нашими корреспон-
дентами своим опытом работы 
в энергокомплексе.

—  Владимир, расскажите 
о своем трудовом пути на стан-
ции НиГРЭС и почему Вы выбра-
ли это место для работы?

—  Я пришел в эту профессию, 
так сказать, «по  наследству». 
В  энергокомплексе в  разные 
годы работали мой отец и два 
деда. Поэтому, после армии, 
в 1983 году я решил продолжить 
трудовую династию.

Мой профессиональный путь 
начался со специальности ма-
шиниста паровых котлов, потом 
долгое время трудился машини-
стом КТЦ, а в 2018 году был пе-
реведен на должность главного 
специалиста теплотехнической 
службы. В начале 2024 года по-
нял, что пора уходить на пенсию.

—  Довольно долгий трудо-
вой путь. Что же Вам нравится 
в своей работе?

—  Считаю свою работу, 
в принципе интересной. А так, 
конечно, больше всего нравится 
коллектив. У нас заведено, что, 
когда приходит новый человек 
на работу, за ним прикрепля-
ют более опытного работника-
наставника. Но и  другие люди 
в коллективе не откажут в по-
мощи. Такое отношение очень 
помогает новичкам. Ведь самое 
трудное — это начать. А когда 

поймешь, освоишься, потом сам 
становишься наставником. Наша 
задача — помочь развиться. Если 
человек не хочет, то ничего и не 
получится. Я сам был наставни-
ком у многих, и до сих пор пом-
ню своего первого наставника — 
Ивана Тимофеевича Шилова.

—  Возникали ли у Вас труд-
ности на вашем профессиональ-
ном пути?

—  Самым трудным для меня 
было узнать сам процесс. Я по 
образованию не теплотехник. 
Поэтому все энергетические ин-
ституты прошел здесь, на элек-
тростанции. Как говорится, «пока 
руками не потрогаешь — не уз-
наешь».

—  Скажите, какие у Вас пла-
ны на будущее, после того как 
выйдите на пенсию?

—  Наверное, на Канары пое-
ду, буду там поднимать энерге-
тику, — смеется наш рассказчик.

А если серьезно, буду зани-
маться своими хобби — рыбал-
кой, огородом, внуками. Рань-
ше играл в футбол, но получил 
травму ног и полностью так и не 
оправился. Но это увлечение 
передалось моим детям. Они 
пошли по моим стопам не толь-
ко трудовым, но и спортивным. 
Сын в  свое время занимался 
футболом, а сейчас внук играет 
в позиции вратаря.

Коллеги Владимира Горина 
благодарят его за неоценимый 
труд и весомый вклад в разви-
тие документации оперативного 
персонала. И желают на пенсии 
больше двигаться, ведь движе-
ние — это жизнь.

Энергетика  
в крови

Несколько лет назад мы уже рассказывали в корпо-
ративной газете АО «Волга» про семейную династию 
Гориных. Сегодня мы хотим познакомить вас со стар-
шим представителем династии – Владимиром Гори-
ным, который отработал в энергокомплексе (НиГРЭС) 
более 38 лет и в этом году решил уйти на заслуженный 
отдых. Провожают на пенсию этого уважаемого чело-
века всем коллективом станции.

Мы поговорили с Ингой Уша-
ковой, главным менеджером от-
дела таможенного оформления, 
которая рассказала о планируе-
мых поездках на этот год, в ко-
торых могут принять участие 
работники нашего предприятия.

—  Инга, какими поездками 
Вам запомнился 2023 год?

—  В прошлом году, прежде 
чем составлять план меропри-
ятий, мы обратились к работ-
никам АО  «Волга», которые 
любят путешествовать, для 
того чтобы они внесли свои 
предложения. Так «родилось» 
большое количество разнопла-
новых поездок. Оказалось, что 
помимо театрального и палом-
нического туризма людей при-
влекает экотуризм, а  именно 
экотропы. Так мы познакоми-
лись с научно-опытным воспро-
изводственным участком «Ко-
порье» Городецкого района, 
где обитают пятнистые олени. 
Впервые декабре 2022  года 
прошли по экологическому 
маршруту «Тропой могучего зу-
бра» в «Клязьминско-Лухском» 
заказнике Вязниковского рай-
она. Совершенно потрясающее 
место! На этом островке дикой 
природы соседствует огромное 
количество краснокнижных жи-
вотных и птиц, планируем сде-
лать ежегодным такое путеше-
ствие.

Помимо этого, у нас появи-
лось такое направление, как 
народные промыслы, в рамках 
которого мы путешествуем по 
местам Нижегородской обла-
сти, где они широко представ-
лены. Это Ковернинская и семе-
новская хохлома, павловская 
художественная обработка 
металла, чкаловский гипюр, го-

родецкая роспись, лаковая ми-
ниатюра Палеха, Казаковская 
филигрань, ювелирные украше-
ния села Красное на Волге и го-
рода Костромы.

Также хочу отметить среди 
интересных поездок: ботаниче-
ский сад и оранжерея при уни-
верситете им. Лобачевского 
и тепличное хозяйство в Кстов-
ском районе, где выращивают 
тюльпаны. Это уникальная воз-
можность посреди зимних дней 
попасть в лето.

—  Какие поездки ежегодно 
входят в Вашу программу?

—  У нас несколько постоян-
ных направлений. Каждый ме-
сяц мы устраиваем шопинг-туры 
в город Иваново, организовы-
ваем паломнические поездки, 
поездки в театр. В летнее вре-
мя появляется возможность 
поехать за пределы Нижегород-
ской области. Например, в Санкт-
Петербург, Псков, Введенскую 
Оптину пустынь, Муром, Москва 
и другие города нашей необъят-
ной родины.

Обязательно в  детские ка-
никулы у  нас организуется 
ряд мероприятий: для членов 

профсоюза транспорт оплачи-
вает Независимая профсоюз-
ная организация работников 
АО «Волга». Совсем скоро у нас 
состоятся поездки в театр юно-
го зрителя, аквапарк «Атолл» 
и Нижегородский цирк.

—  Какие направления поль-
зуются наибольшей популярно-
стью среди работников компа-
нии?

—  Особенно полюбились 
нашим туристам гастротуры. 
Огромной популярностью 
пользуется поездка Чебоксары-
Казань-Йошкар-Ола. В каждом 
городе мы знакомимся не толь-
ко с достопримечательностями, 
но и с национальной кухней. Для 
нас организуют обеды традици-
онной национальной кухни, ма-
стер классы по приготовлению 
блюд. Расказывают о традици-
ях употребления пищи. В этом 
году будет третий такой тур 
и, несмотря на то, что он прой-
дет в июне, уже нет свободных 
мест.

Кроме этого, хочу отметить 
гастрономический фестиваль 
«Хороши зелены щи» в Ковер-
нино. Мы с нашими туристами 
давно заметили, с каким теплом 
и радушием встречают своих го-
стей в российских глубинках.

Вообще наибольшей попу-
лярностью пользуются двух-
дневные поездки с  ночевкой 
в гостинице. В них туристы не 
устают в  дороге. Среди попу-
лярных направлений: Кинеш-
ма — Кострома — Плес, Чебок-
сары — Казань — Йошкар-Ола, 
Ярославль — Углич — Мышкин.

—  Что нового планиру-
ете добавить в  программу 
2024 года?

Путешествуйте с нами!
Путешествия - это не только возможность увидеть новые места, но и способ обо-
гатить свой внутренний мир. Не важно, отправляетесь ли вы в дальние страны или 
просто исследуете ближайшие окрестности - каждое путешествие приносит цен-
ный опыт и впечатления. 

—  В этом году в наших планах очень 
много поездок. В апреле у нас новая про-
грамма «Дворцы Москвы: новая жизнь». 
Экскурсия по Москве — это уже добрая 
традиция, но мы все время посещаем раз-
ные места.

Августовское паломничество Влади-
мир — Сергиев Посад — Переславль-
Зелеский. Поездки в эти города уже были, 
однако идея объединить их в такую про-
грамму возникла впервые.

Этим летом мы расширяем наши ту-
ристические границы и едем в довольно 
длительную экскурсию в Карелию, столи-
цу Мордовии Саранск, город герой Вол-
гоград.

А также в Приволжье открываем новые 
для нас города — Волгоград и Самару.

—  Вам кто‑то помогает придумывать 
маршруты?

—  Некоторые поездки рождаются 
спонтанно. Так произошло с  поездкой 
в  теплицу с  тюльпанами. Другие появ-
ляются по просьбе туристов. Также мне 
очень много идей подсказывают мои дети. 
У  меня старшая дочь никогда не сидит 
дома, всегда в движении, как и я. Она ча-
сто советует мне маршруты, помогает их 

прорабатывать.
Ко всему прочему у нас прекрасные от-

ношения с туристической фирмой «Ладья». 
Мы с ними сотрудничаем уже не первый 

год, и каждый раз они делают нам фено-
менальную программу в Санкт-Тетербург, 
размещают в хороших отелях.

Благодаря такой активной деятельно-
сти во многих театрах у нас есть скидка. 
Некоторые организаторы сами звонят 
и предлагают интересные представления. 
Недавно мы посещали ледовое шоу со 
скидкой 30%, тут уже основная задача рас-
садить всех, чтобы никто не был обижен.

—  Путешествия для Вас — это что?
—  Туристический опыт помогает мне 

и в работе. Эта быстрота принятия реше-
ний, которая иногда так нужна в каких‑то 
экстренных ситуациях, возникла именно 
оттуда. Умение найти выход в  кажется 
безвыходных ситуациях. Плюс ко всему 
расширяется кругозор. Поэтому, пока все 
нравится и позволяют силы, я надеюсь мы 
еще по путешествуем.

Так, что присоединяйтесь к нам!

МАРТ (ТЕАТРАЛЬНОЕ РАСПИСАНИЕ 
ПО МЕРЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ИНФОР-
МАЦИИ)
6 МАРТА ТЮЗ Гастроли театра Ленком 
Марка Захарова «Старомодная комедия»

В главных ролях: Олеся Железняк, Игорь 
Бочкин, Дмитрий Мальцев, Роман Рахи-
мов, Денис Степанов, Илья Халмурзаев.
Начало в 19.00. Отъезд в 17.00. Стои-
мость билетов: 4200–6000 руб. Автобус: 
350 руб.

8 МАРТА «И снова вместе!». Дзержин-
ский дворец культуры химиков.

Билеты от 800 до 2200 руб. (скидка от 
указанных цен на сайте 10%), выбирайте 
билеты на сайте кассир.ру. Автобус: 
350 руб.

9 МАРТА Дзержинский театр драмы  
ХАНУМА 12+ Комедия.

Начало в 17.00, отъезд в 15.00. Стоимость 
билетов: 450 руб. Автобус: 350 руб.

10 МАРТА Дзержинский театр драмы 
«Маша и Витя против Диких гитар» 0+

Начало в 11.00, отъезд в 9.30. Стоимость: 
билет 300 руб. Автобус 350 руб.

15 МАРТА Дзержинский театр драмы 
ТЕТКИ 12+ Комедия.

Начало в 18.00, отъезд в 16.30. Билет: 
450 руб. Автобус: 350 руб.

16 МАРТА Кстовский аквапарк Атолл

Отъезд в 8.00 от памятника Дзержинскому.
Время нахождения в аквапарке с 10.00–
14.00 (4 часа).
Возвращение в Балахну ориентировочно 
в 15.30–16.00.
Дети до 4 лет: 400 руб. Дети от (5–13 лет 
включительно): 1300 руб. (проезд + аква-
парк).
Взрослые и подростки (14+): 1500 руб. 
(проезд + аквапарк). Именинники (в день 
рождения и пять дней после): скидка 50% 
на аквапарк.

17 МАРТА Дворец культуры ГАЗ  
«ШОУ ПОД ДОЖДЕМ».

Билеты можно выбрать на сайте кассир.ру.

17 МАРТА Паломничество Масленица 
в АРЗАМАСЕ. Литургия, экскурсия, гулянье.

17 МАРТА Масленица в Ковернино.  
Экскурсия в Хохлому, гулянье, чаепитие.

23 МАРТА Театр КОМЕДИЯ «СЕМЬ УЖИ-
НОВ». Романтическая комедия 16+.
Стоимость билетов с 10% скидкой: партер 
7,8,9 ряд: 1350 руб., партер 12–13 ряд: 
900 руб.
Автобус: 350 руб. Начало 18.00. Отъезд 
в 16.00.

24 МАРТА ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ  
«Тайна третьей планеты» 6+
Билет: 500 руб. (6–7 ряд). Автобус: 
350 руб. Начало в 12.00. Отъезд в 10.00.

24 МАРТА Нижегородский муз. камер-
ный театр. Балет «НЕФЕРТИТИ».
Начало в 16.00, отъезд в 14.30. Стоимость 
билета: 700–800 руб. Автобус: 350 руб.

24 МАРТА Иваново ТЦ «Рио» (бесплатно).

26 МАРТА ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ 16+ 
«Чайка» (А. П. Чехов). Мелодрама.
Начало в 18.30. Отъезд в 16.30. Стоимость 
билетов: 630 руб. Автобус: 350 руб.

30 МАРТА ТЕАТР ЮНОГО ЗРИТЕЛЯ 6+. 
«Приключения Буратино или тайна золо-
того ключика» — это музыкальный блок-
бастер, яркий и динамичный с прекрас-
ной музыкой А.Рыбникова, В.Тетерина, 
Г.Канчели. Продолжительность — 1 час 55 
мин., с антрактом.
Билет: 500 руб. (6–7 ряд). Автобус: 
350 руб. Начало в 12.00. Отъезд в 10.00.

30 МАРТА ПРЕМЬЕРА! Дзержинский 
театр драмы «Пиковая дама» А. С. Пуш-
кин 12+.
Случай, сказка…анекдот? в инсцениров-
ке М. Шиманской в одном действии.
Начало в 18.00, отъезд в 16.30. Билет: 
600 руб. Автобус: 350 руб.

31 марта Дзержинский театр драмы «Ле-
карство от одиночества» Комедия ПК 16+. 
Начало в 17.00, отъезд в 15.00. Билет: 
450 руб. Автобус: 350 руб.

АПРЕЛЬ ТЕАТРАЛЬНОЕ РАСПИ-
САНИЕ ПО МЕРЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 
ИНФОРМАЦИИ
3 АПРЕЛЯ Дзержинский дворец культу-
ры химиков. Марат Башаров в спектакле

«Жениться вам надо барин». Билеты: 
1000–3200 руб.
Скидка 10% от указанных цен на сайте. 
Начало в 19.00, отъезд в 17.15. Автобус 
350 руб.

6 АПРЕЛЯ Нижегородский цирк  
ШОУ ГИЯ ЭРАДЗЕ «БУРЛЕСК».
Отъезд в 10.00. Начало в 12.00. Стоимость 
билетов: 1500 руб. (3 сектор, 17 ряд).
Автобус: 350 руб.

7 АПРЕЛЯ НМКТ АСТРОНОМИЯ ЛЮБВИ, 
мюзикл в двух действиях.
Начало в 16.00. Отъезд от памятника 
Дзержинскому в 14.30.
Стоимость: билет 800 руб. Автобус: 
350 рублей.

13–14 АПРЕЛЯ «Дворцы Москвы:  
новая жизнь».

В эпоху Елизаветы, Анны Иоанновны, 
Екатерины Второй основное строитель-
ство велось в Петербурге. Но и в Москве 
строили дворцы, которые воплощали 
в себе все модные течения своего време-
ни. Многие из них сохранились и сегодня 
обрели новую жизнь. В программе: про-
гулка среди дворцов Немецкой слободы, 
экскурсия в доме Пашкова, лекция, экс-
курсия и фотосессия в старинных инте-
рьерах купеческого особняка.

20 АПРЕЛЯ НМКТ БЕСПРИДАННИЦА, 
мюзикл в двух действиях.
Начало в 17.00. Отъезд от памятника 
Дзержинскому в 15.00.
Стоимость билета: 1000 руб. Автобус: 
350 рублей.

21 АПРЕЛЯ НМКТ У МОРЯ,  
У ЧЁРНОГО МОРЯ…
Музыкальная комедия в двух действиях 
с недоразумениями и стрельбой.
Начало в 16.00. Отъезд от памятника 
Дзержинскому в 14.30.
Стоимость билета: 800 руб. Автобус: 
350 рублей.

21 АПРЕЛЯ Иваново ТЦ «Текстиль-
Профи» (бесплатно).

21 АПРЕЛЯ Паломничество Выкса: 
Иверский-Выксунский женский монастырь.

Литургия, экскурсия, беседа с матушкой, 
переезд в Муром, трапеза в Благовещен-

ском монастыре, Троицкий монастырь 
и Благовещенский монастырь.

28 АПРЕЛЯ Паломничество Дивеево 
«Вербное воскресенье». Четвертый удел. 
Пресвятой Богородицы, святыни, источ-
ник. Арзамас Николаевский женский 
монастырь.

29–30 АПРЕЛЯ Экскурсия Кинешма-
Кострома-Плес. Без ночных переездов.

Ранний выезд экскурсия по Кинешме, 
переезд в Кострому, обед, экскурсия, за-
селение в гостиницу вечерний спектакль 
в театре Драмы (по желанию), Ипатьев-
ский монастырь, продолжение экскурсии 
по городу, переезд в Плес, прогулка по 
городу, вечером возвращение в Балахну.

МАЙ (ТЕАТРАЛЬНОЕ РАСПИСАНИЕ 
ПО МЕРЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ИНФОР-
МАЦИИ)
5 МАЯ Паломничество Пасхальный 
крестный ход

от Нижегородского Кремля до Благове-
щенского монастыря.

Отъезд в 13.00 из Балахны. Начало 
в 15.00. В 18.30 возвращение в Балахну.

9–10–11–12 МАЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГ.

18 МАЯ Нижегородский муз. камерный 
театр Парижские тайны (мюзикл).

Отъезд от памятника в 15.00. Начало 
в 17.00. Стоимость билета: 800 руб. Авто-
бус: 350 рублей

18–19 МАЯ Москва театральная.

24–25–26 МАЯ Москва светская. Об-
зорная экскурсия по центру, экскурсия по 
Мосфильму, обед, ВДНХ (выставка форум 
«РОССИЯ»), по желанию Москвариум.

26 МАЯ Иваново ТЦ «Рио» (бесплатно).

Справки и информация по тел.

+7 (952) 454–02–82  
Евгений Игонин 

+7(920) 069–71–85 Инга

План в течение года может 
дополняться и изменяться.

План мероприятий на март-май 2024 годаВладимир Горин  Владимир Горин  
(на фото в центре)  (на фото в центре)  

вместе с коллегамивместе с коллегами
Инга УшаковаИнга Ушакова



6 7№ 3 (83)        7 марта 2024 года7 марта 2024 года        № 3 (83)

 Спорт  Сканворд

Спортсменам в  четырех ве-
совых категориях предстояло 
выполнить по два упражнения 
с  24‑килограммовой гирей: 
«толчок» и «рывок». Победите-
ли определялись в командном 
и личном зачете по сумме бал-
лов.

По итогам соревнований 
в общекомандном зачёте места 
расположились следующим об-
разом:

1 место — команда «Энергия» 
(энергокомплекс «НиГРЭС»);

2 место — команда «Сборная 
мира» (электроцех — энерго-
цех — цех автоматики — паро-
турбинный цех — цех отгрузки 
готовой продукции);

Открытие нового сезона 
Спартакиады-2024
12 февраля в АО «Волга» стартовала межцеховая Спартакиада – 2024. По тра-
диции спортивный сезон открывали самые сильные сотрудники предприя-
тия – гиревики.

Команды соревновались на-
столько упорно, что было приня-
то решение дать дополнительное 
время для определения призо-
вых мест. После продолжитель-
ной борьбы на спортивном пье-

дестале оказались следующие 
команды:

Первое место — «Сборная 
мира» (электроцех — энерго-
цех — цех автоматики — паро-
турбинный цех — цех отгрузки 
готовой продукции);

Спартакиада – 2024: стритбол

Страницу подготовила Анастасия Былинина

3 место — команда «Paper 
Machine» (бумцех № 3);

4 место — команда «Трио Вол-
га» (древесно-подготовительный 
цех — цех термомеханической 
массы-цех железнодорожного 
транспорта).

Итоги личного зачета:
В весовой категории до 70 кг 

первое место занял Никита Зуй-
ков (бумцех № 3), второе место 
Илья Булаев (ПТЦ).

В весовой категории до 80 кг 
первое место у Никиты Пигалова 
(ДПЦ), второе место — у Алексея 
Гордеева (бумцех № 3).

В весовой категории до 90 кг 
первое место занял Андрей Яч-

монин (НиГРЭС), второе место 
Дмитрий Кузнецов (бумцех № 3).

В весовой категории свыше 
90 кг победителем стал Дмитрий 
Бердников (ПТЦ), на втором ме-
сте Андрей Замятин (НиГРЭС), 
третьим стал Евгений Веденеев 
(ПТЦ).

Абсолютным чемпионом по 
гиревому спорту стал Андрей 
Ячмонин (энергетический ком-
плекс «НиГРЭС») с результатом 
упражнений: «толчок» 72 раза 
и «рывок» 108 раз.

Поздравляем победителей 
в  каждой весовой категории! 
Желаем всем участникам про-
должать тренироваться и разви-
ваться в спорте.

Приходите поддержать свои 
любимые команды! Ближайшие 
соревнования пройдут по стрит-
болу 19 февраля.

19 февраля в спортивно-оздоровительном комплек-
се АО «Волга» прошли соревнования по стритболу 
в рамках межцеховой Спартакиады.

Второе место — «Трио Волга» 
(древесно-подготовительный 
цех — цех термомеханической 
массы-цех железнодорожного 
транспорта);

Третье место — «Энергия» 
(энергокомплекс «НиГРЭС»);

Четвертое место — «Paper 
Machine» (бумцех № 3).

После игры наши корреспон-
денты пообщались с игроком из 
команды «Трио Волга» Алексеем 
Гороховым. «Игра понравилась, 
все команды очень сильные. 
Чуть-чуть в финальной игре не 
повезло. Но я доволен игрой сво-
ей команды и команд, которые 
нам противостояли. Хотелось бы 

предложить на будущий год вне-
сти ещё одну номинацию в стрит-
боле — лучший игрок соревно-
ваний», — предложил Алексей.

Приглашаем сотрудников 
АО  «Волга» присоединиться 
к Спартакиаде, чтобы почувство-
вать эту неповторимую атмосфе-
ру спортивного азарта!
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Уважаемые читатели, редакция «Балахнин-
ского бумажника» объявляет конкурс для 
сотрудников и ветеранов АО «Волга», приу-
роченный к 95-летию газеты. В течение 2024 
года каждый номер нашего издания будет 
содержать специальный призовой сканворд.

Для того, чтобы стать участником конкур-
са, вам потребуется выполнить всего три 
простых шага:
1  Отгадайте весь сканворд. Запишите сло-

во-пароль, которое необходимо составить из 
выделенных и пронумерованных клеток.
2  Вырежьте сканворд из газеты и принеси-

те или отправьте его по кольцевой почте в 
отдел по связям с общественностью (здание 
УМТС, каб. 106). 
3  Подпишите вырезку из газеты (ФИО, сло-

во-пароль, ваш контактный телефон).

В следующих выпусках газеты мы будем 
выбирать с помощью генератора случайных 
чисел пятерых счастливчиков, которые пра-
вильно отгадали слово-пароль. Каждый побе-
дитель получит специальный подарок – шоко-
ладную плитку. Внутри шоколадных плиток 
мы спрячем несколько специальных «счаст-
ливых билетов»: найдя такой билет, вы смо-
жете обменять его на ценный супер-приз от 
редакции нашей газеты! Чем больше вы от-
гадаете сканвордов – тем выше вероятность 
найти «счастливый билет»!

Не пропустите шанс стать одним из по-
бедителей нового конкурса! Участвуйте, 
отгадывайте сканворды и выигрывайте ин-
тересные призы! 

Конкурс «Найди свой  
счастливый билет!»

Абсолютным чемпионом по гиревому спорту стал Абсолютным чемпионом по гиревому спорту стал 
Андрей Ячмонин (энергетический комплекс «НиГРЭС»)Андрей Ячмонин (энергетический комплекс «НиГРЭС»)

Желаем всем участникам продолжать  Желаем всем участникам продолжать  
тренироваться и развиваться в спорте!тренироваться и развиваться в спорте!

Командный дух - залог победы!Командный дух - залог победы!
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Водителя-автомобиля (лесовоз) 
(Варнавинский район пос. Северный 
вахтовый метод) 
з/п 100 000 - 150 000 руб.
Машиниста тепловоза 
з/п 60 000 руб.
Водителя-автомобиля  
(лесовоз) г. Балахна  
з/п от 42 000 до 55 000 руб.
Водителя-автомобиля  
(грузоподъемность от 7-15т)  
з/п от 49 000 до 64 000 руб.
Водителя автобуса  
з/п 55 000 руб.
Водителя фронтального  
погрузчика  
з/п от 61 000 до 79 000 руб.; 
Водителя погрузчика 4 разряда  
з/п от 54 000 до 58 000 руб.; 
Машиниста - обходчика  
з/п 60 000 до 78 000 руб.;
Машиниста экскаватора  
з/п от 55 000 до 71 000 руб.
Машиниста БДМ  
з/п от 83 000 до 113 000 руб.; 
Сушильщика БДМ  
з/п от 65 000 до 99 000 руб.;
Резчика БКиЦ  
з/п от 49 000 до 83 000 руб.;
Электромонтера по ремонту и об-
служиванию электрооборудования  
з/п от 47 000 до 82 000 руб.; 
Слесаря по КИПиА 
з/п от 47 000 до 79 000 руб.
Слесаря-ремонтника  
з/п от 45 000 до 83 000 руб.; 
Оператора очистного  
оборудования  
з/п от 60 000 до 78 000 руб.;
Оператора упаковочной линии  
з/п от 59 000 до 77 000 руб.;
Выгрузчика древесины  
з/п от 40 000 до 52 000 руб.;
Транспортерщика  
з/п от 37 000 до 49 000 руб.;
Машиниста крана  
з/п от 54 000 до 70 000 руб.; 
Машиниста крана автомобильного  
з/п от 42 000 до 54 000 руб.
Оператора производства  
древесной массы из щепы  
з/п от 47 000 до 80 000 руб.;

Машиниста центрального  
теплового щита  
з/п от 60 000 до 78 000 руб.;
Машиниста топливоподачи  
з/п от 41 000 до 53 000 руб.;
Электромеханика по лифтам  
з/п от 48 000 до 62 000 руб. 
Такелажника  
з/п от 37 000 до 49 000 руб.;
Электрослесаря по ремонту  
оборудования электростанций  
з/п от 40 000 до 53 000 руб.;
Электромонтера по обслуживанию 
электрооборудования  
электростанций  
з/п от 40 000 до 52 000 руб.;

Слесаря по ремонту парогазотур-
бинного оборудования  
з/п от 41 000 до 54 000 руб.;
Слесаря-электрика тепловозов  
з/п от 27 000 до 35 000 руб.
Слесаря по ремонту оборудования 
тепловых сетей  
з/п от 41 000 до 53 000 руб.;
Слесаря аварийно 
-восстановительных работ  
з/п от 36 000 до 47 000 руб.;
Монтажника санитарно 
-технических систем  
з/п от 42 000 до 54 000 руб.;
Заточника деревообрабатывающе-
го инструмента  
з/п от 44 000 до 57 000 руб.;
Плотника-бетонщика  
з/п от 33 000 до 43 000 руб.;
Токаря  
з/п от 40 000 до 51 000 руб.;
Грузчика  
з/п от 28 000 до 36 000 руб.;
Дежурного стрелочного поста  
з/п от 33 000 до 45 000 руб.;
Контролера КПП  
з/п от 30 000 до 41 000 руб.;
Контролера ЦБП  
з/п от 46 000 до 60 000 руб.;
Смазчика  
з/п от 27 000 до 37 000 руб.;
Машиниста машины  
по изготовлению гильз  
з/п от 41 000 до      57 000 руб.;
Стропальщика  
з/п от 40 000 до 52 000 руб.;
Монтера пути  
з/п от 24 000 до 31 000 руб.;
Техника-химика  
з/п от 32 000 до 41 000 руб.;
Повара  
з/п от 35 000 до 45 000 руб.;
Мойщика посуды  
з/п от 24 000 до 32 000 руб.;
Кладовщика  
з/п от 30 000 до 38 000 руб.;
Специалиста в управление  
совершенствования технологии 
(ЭК НиГРЭС)  
з/п 41 000 руб.;
Мастера по эксплуатации  
подъездных путей  
з/п от 42 000 до 54 000 руб.;
Менеджера по логистике  
на транспорте  
з/п 45 000 руб;
Специалиста по охране труда  
з/п 35 000 руб.;
Табельщика по учету  
рабочего времени  
з/п 31 000 руб.;
Электрогазосварщика  
з/п от 48 000 до 63 000 руб.;
Лаборанта химического анализа  
з/п от 33 000 до 43 000 руб.;
Оператора  
з/п от 55 000 до 71 000 руб.;
Слесаря - инструментальщика  
з/п от 36 000 до 47 000 руб.

АО «Волга» приглашает на работу
с возможностью обучения за счет средств работодателя  

с выплатой заработной планы в период обучения. 

Коллектив работников НПО поздравляет:
Крючкова Алексея Владимировича

С Днем рождения, который он отметил 23 февраля!
Мы пришли поздравить вас 

С вашим днем рождения, 
Дарим много вам добра, 

Счастья, настроения!

Коллектив энергокомплекса (НиГРЭС)  
поздравляет:

Тройничкову Светлану Евгеньевну
С Днем рождения, который она отметила 19 февраля!

Стафеева Сергея Сергеевича
С Днем рождения, который он отметил 25 февраля!

Закружится-заискрится 
Череда счастливых дней. 

И ворвётся счастья птица 
К Вам в распахнутую дверь – 
В чудо верьте без сомненья! 

Поздравляем с днем рожденья!
Сумченко Сергея Григорьевича

С Юбилеем, который он отметил 18 февраля!
Винокурову Наталью Александровну

С Юбилеем, который она отметила 21 февраля!
Пусть счастье Вас не покидает, 

Здоровье пусть не убывает. 
Прекрасных, светлых, мирных дней 

Желаем Вам в Ваш юбилей!

Коллектив автотранспортного цеха поздравляет:
Бусова Виктора Николаевича

С Днем рождения, который он отметил 18 февраля!
Лебедева Геннадия Анатольевича 

С Днем рождения, который он отметил 20 февраля!
Осенчугова Николая Михайловича

С Днем рождения, который он отметил 21 февраля!
Прохорова Алексея Евгеньевича

С Днем рождения, который он отметил 25 февраля!
Пусть светлый праздник день рождения 

Откроет вам удачи год. 
Кураж, азарт и вдохновение 
С собой на крыльях принесет.

Коллектив управления по экономической безо-
пасности поздравляет:

Соколова  Алексея  Николаевича
С Днем рождения, который он отметил 23 февраля!

В день рождения желаем 
Радости, веселья, счастья, 
Пусть ничто не огорчает 

И в душе ликует праздник!

Коллектив отдела по режиму поздравляет:
Лялюхина  Павла  Александровича 

С Днем рождения, который он отметил 2 февраля!
Медведеву  Екатерину Дмитриевну 

С Днем рождения, который она отметила 6 февраля!
Полтанова Владимира Викторовича 

С Днем рождения, который он отметил 8 февраля!
Кирясову  Марину Михайловну 

С Днем рождения, который она отметила 12 февраля!
Полетуеву Елену  Александровну

С Днем рождения, который она отметила 21 февраля!
Городецкую  Елену Борисовну

С Днем рождения, который она отметила 26 февраля!
Лисевича  Валерия Владимировича

С Днем рождения, который он отметит 3 марта!
С днем рожденья мы вас поздравляем! 

И желаю мы вам не скучать, 
В блеске, с шармом, и с радостным смехом 

Этот праздник прекрасный встречать!
Притулу  Владимира Ивановича

С Юбилеем, который он отметил 10 февраля!
Самарина  Илью  Викторовича

С Юбилеем, который он отметил 24 февраля!
Пусть цифра круглая затмит собою всё, 
И принесёт в жизнь радости и счастья, 

Пускай ликует это торжество, 
Прочь прогоняя горе и ненастья!

Коллектив цеха автоматики поздравляет:
Смирнова Евгения Львовича

С Днем рождения, который он отметил 10 февраля!
Пусть Ваш день рождения 

Будет искристым, 
А счастье безоблачным, 

Светлым, лучистым!
Енина Леонида Анатольевича 

С Юбилеем, который он отметит 3 марта!
Пусть юбилей несет лишь счастье, 

Ни капли грусти, ни одной слезы. 
Душевного богатства и здоровья 

Желаем мы от всей души.

Коллектив цеха ТММ поздравляет:
Агафонова Валерия Станиславовича

С Днем рождения, который он отметил 17 февраля!
Таланова Александра Семеновича

С Днем рождения, который он отметил 17 февраля!
Коновалову Елену Григорьевну

С Днем рождения, который она отметила 20 февраля!
Челышева Евгения Арсентьевича

С Днем рождения, который он отметил 22 февраля!
Кузьмичева Сергея Владимировича

С Днем рождения, который он отметит 2 марта!
День рожденья пусть придет, 
Счастье в праздник принесет, 

Поздравления друзей 
И чудесных новостей.

Коллектив ЦОГП поздравляет:
Вяхирева  Алексея  Анатольевича

С Днем рождения, который он отметил 1 февраля!
Жирякова  Андрея Ювенальевича

С Днем рождения, который он отметил 5 февраля!
Печерицу  Илью  Владимировича

С Днем рождения, который он отметил 9 февраля!
Киселева  Сергея  Алексеевича

С Днем рождения, который он отметил 18 февраля!
Блинову  Веру Вячеславовнау

С Днем рождения, который она отметила 20 февраля!
Абрамова  Алексея  Анатольевича

С Днем рождения, который он отметил 26 февраля!
Смирнову  Ларису Рудольфовну 

С Днем рождения, который она отметит 2 марта!
Шмелеву  Ольгу  Владимировну

С Днем рождения, который она отметит 3 марта!
Веселый день рождения 

Пусть в памяти отложится. 
Любовь, добро, везение 

Пусть в жизни приумножатся!
Соколова  Дениса  Валерьевича

С Юбилеем, который он отметил 9 февраля!
Сомова  Игоря  Андреевича

С Юбилеем, который он отметил 17 февраля!
Пусть этот юбилейный год 

Пройдет у Вас отлично, 
Подарит радость, счастье, шанс 

И будет необычным!

Коллектив ДПЦ поздравляет:
Шишкина Аркадия Витальевича

С Днем рождения, который он отметил 17 февраля!
Звонкова Павла Павловича

С Днем рождения, который он отметил 28 февраля!
С днем рожденья поздравляем! 

Счастья, мира, красоты 
От души вам пожелаем. 

Пусть исполнятся мечты! 
Чеголина Олега Валериановича

С Юбилеем, который он отметит 2 марта!
С юбилеем от души 

Поздравляем, непременно, 
Чтоб были дни безумно хороши, 

А настроенье ярким и отменным!

Коллектив бумцеха №3 поздравляет:
Дойникова Николая Геннадьевича 

С Днем рождения, который он отметил 17 февраля!
Балабанову Марину Ивановну

С Днем рождения, который она отметила 18 февраля!
Киндинова Дмитрия Алексеевича

С Днем рождения, который он отметил 23 февраля!
Ключикова Дмитрия Владимировича

С Днем рождения, который он отметил 24 февраля!
Плеханова Владимира Анатольевича

С Днем рождения, который он отметил 24 февраля!
Шаров а Александра Юрьевича

С Днем рождения, который он отметил 1 марта!
Медведеву Светлану Владимировну

С Днем рождения, который она отметит 2 марта!
Чернякова Владимира Николаевича

С Днем рождения, который он отметит 2 марта!
Волкова Александра Федоровича

С Днем рождения, который он отметит 2 марта!
Зубарева Сергея  Александровича

С Днем рождения, который он отметит 2 марта!
Желаем в день рождения внимания, 

Любви, добра, взаимопонимания, 
Подарков долгожданных, и цветов, 

И много искренних, простых, душевных слов.
Власова Алексея Николаевича

С Юбилеем, который он отметил 20 февраля!
Коробкова Игоря Вадимовича

С Юбилеем, который он отметил 20 февраля!
Сегодня самый круглый Юбилей, 

Дата достойная всеобщего внимания, 
И поздравления искренние к ней: 

Благополучия, здоровья, понимания

Оформление согласно ТК РФ, полный соц. пакет
+7 (831) 449-32-20, e-mail:  podskalnaya@volga-paper.ru
+7 (831) 449-33-43, e-mail:  zaharova_vo@volga-paper.ru

Поздравляем! Совет ветеранов АО  
«Волга» поздравляет!

с 60-летием 
Румянцеву Елену Николаевну

Андросову Людмилу  
Валентиновну

Богомолова Татьяна Васильевна
Ермушову Татьяну Борисовну 

с 70- летием 
Новожилову Татьяну  

Анатольевну
Енину Веру Сергеевну

Жидкову Марию Александровну
Крылова Николая Степановича 

с 80- летием 
Гончарову Галину Афанасьевну

Захарычеву Антонину  
Михайловну

Бахарева Нина Николаевна
Вагину Нину Валентиновну

Ремизову Валентину Ивановну
Юбилея славный день -
Жизни новая ступень!

Пусть удачи ожидают,
Мудрость, опыт помогают

Новых целей достигать,
Планы все осуществлять!

Долголетия! Везенья!
Праздничного настроения!

Коллектив бум цеха № 3 поздравляет 
Власова Алексея Николаевича 

с 50-летним Юбилеем,  
который он отметил 20 февраля!

Мы счастливы поздравить вас
С прекрасной датой! С юбилеем!

И пожелать хотим сейчас,
Чтоб стало на душе теплее

Чтобы забота и любовь
Всегда вас в жизни окружали,

Чтоб позитивом вновь и вновь,
Вам сердце счастьем наполняли!

Коллектив эколого-аналитического  
центра поздравляет 

Святкину Наталью Владимировну 
с Юбилеем, который она отметила 20 февраля!

От всей души желаем в Юбилей
Вам радости, удачи и здоровья,

И много светлых благодатных дней
Добром согретых, нежностью, любовью.

И рядом с вами будут пусть
Всегда лишь близкие, приятные вам люди.

И станет ярче этот мир тогда,
И ваша жизнь счастливей будет.


